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NewHire™ Advantage 
 
NewHire Advantage is our licensing option for the NewHire Candidate Management 
Software enabling you to create any number of new jobs, user seats and NewHire pre‐
employment applications at an unbeatable rate.  NewHire Advantage is ideal for 
companies looking to improve productivity by providing their hiring teams with the best 
screening and tracking tools in the industry.  Setup includes your first 4 applications.   
 

PRICING 
NewHire Advantage can be licensed using a monthly subscription or with an extended‐
use license with an annual renewal. 
 
Monthly Subscription 
 

Product Name  Price   Details  Total 
NewHire Advantage*  $399/mo.  12 months  $4,788 
Setup and Branding  $1,900  Fixed Fee  $1,900 
Online Training  $150/hr.  4 hours  $600 

TOTAL FIRST YEAR COST      $7,288 
       

Subsequent Year Monthly Cost* 
(includes maintenance and software upgrades) 

$399/mo.

 
*This pricing is valid for up to 5,000 applicants.  Additional storage blocks are available at $50/mo. for 
each additional 1,000 applicants (billed monthly). 
 
Taking a break from recruiting? Go on Hiatus and pay just $99 per month to keep all of 
your NewHire applications and access to existing candidates, until you are ready to 
recruit again. During Hiatus you can’t create new apps or collect new candidates. 
 
Extended Use License  
 

Product Name  Price   Details  Total 
NewHire Advantage  $9,975  1 Year  $9,975 
Setup and Branding   $1,900  Fixed Fee  $1,900 
Online Training  $150/hr.  4 hours  $600 

TOTAL FIRST YEAR COST      $12,475 
       

Subsequent Annual Cost ** 
(includes maintenance and software upgrades) 

$1,995 

 
**This pricing is valid for up to 5,000 applicants.  Additional storage blocks are available at $600/ year for 
each additional 1,000 applicants (billed in addition to your subsequent year renewal cost). 


